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1. Datos identificativos de la titulación 

 

Denominación 
DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / 
TURISMO 

Menciones/Especialidades  

Número de créditos Plan 1490 (en extinción): 294 créditos. Plan 1491 (Vigente): 306 créditos 

Centro(s) donde se imparte Facultad De Empresa, Finanzas Y Turismo 

Nombre del Centro Facultad De Empresa, Finanzas Y Turismo 

Menciones / Especialidades que se 
imparten en el Centro 

 

Modalidad(es) en la que se imparte el 
título en el Centro y, en su caso, 
modalidad en la que se imparten las 
menciones / especialidades 

Presencial 

Año de implantación 2022-23 

Enlace web de la titulación 
info — Portal de la UEX - Bienvenido a la Universidad de 
Extremadura (unex.es) 

Enlace web de la Comisión de Calidad del 
Título 

Comisión de Calidad del Grado en Administración y Dirección de 
Empresas (ADE) y Doble Grado en ADE y Turismo — Portal de la 
UEX - Bienvenido a la Universidad de Extremadura (unex.es) 

Coordinador/a de la Comisión de Calidad 
del Título 

Carlos Jurado Rivas (ADE); Rocío Blanco Gregory (Turismo) 

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas) 
(Memoria verificada) 

60 

 

Con el fin de asegurar la armonización de criterios y actuaciones entre el Doble Grado y cada uno de los dos 
Grados que lo integran, el trabajo de seguimiento, análisis de indicadores y definición de acciones de mejora 
se lleva a cabo de forma coordinada entre las correspondientes comisiones de calidad. 
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2. Indicadores del título 

 
El plan de estudios del doble grado en Administración y Dirección de Empresas/Turismo fue modificado en el 
curso académico 2021-2022, dando lugar a una organización de los estudios diferente. Por ese motivo, 
coexisten en la actualidad dos planes: el plan antiguo (plan 1490), que continuará hasta su extinción; y el plan 
vigente (plan 1491), que comenzó a ser implantado en el curso 2022-2023.  Por ese motivo, se valorarán en 
conjunto los indicadores de ambos planes. 

Se presentan en esta sección los datos relativos a los siguientes indicadores: 

Demanda Resultados Satisfacción Proceso académico 

Personas matriculadas de 
nuevo ingreso en primer 
curso  
(OBIN_DU-017) 

Tasa de rendimiento 
(OBIN_RA-002)  

Satisfacción con la 
actuación docente 
(OBIN_SU-001) 

Personas egresadas 
(OBIN_PA-005) 

 Tasa de abandono 
(OBIN_RA-001) 

Satisfacción del alumnado 
con la titulación  
(OBIN_SU-004) 

Ratio de estudiante por 
docente (OBIN_PA-010) 

 Tasa de graduación 
(OBIN_RA-004) 

Satisfacción del PDI con la 
titulación  
(OBIN_SU-005) 

 

 Tasa de eficiencia 
(OBIN_RA-006) 

Satisfacción del PTGAS con 
la gestión de las 
titulaciones del centro 
(OBIN_SU-006) 

 

 Tasa de éxito  

(OBIN_RA-003) 

Satisfacción del alumnado 
con las instalaciones y los 
recursos (OBIN_SU-007) 

 

 

La definición y el cálculo de cada indicador está detallada en el Catálogo de indicadores de la UEx1. 

La relación completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y 
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx2. 

 

1 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-
indicadores-universitarios/PR_SO003_D001.Catalogo_de_Indicadores.pdf 

2         https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-
indicadores-universitarios 
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2.1. Indicadores de demanda universitaria 

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017) 

PLAN 1491

 

 

PLAN 1490
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Reflexión sobre el indicador 

Como consecuencia de la modificación del plan de estudios del Doble Grado en Administración y Dirección 
de Empresas/Turismo, descrita en la introducción de esta sección, solamente se dispone de datos de 
estudiantes de nuevo ingreso del plan 1491 (plan vigente). No hay datos del plan 1490 debido a que se ha 
iniciado su extinción y en el curso 2022-2023 no se han ofertado plazas para estudiantes de nuevo ingreso 
en primer curso. 

El número de estudiantes de nuevo ingreso en el curso 2022-2023 asciende a 25. Es un valor positivo, por 
los siguientes motivos: 

1. Aunque no hay datos previos de este plan, si comparamos este dato con los del plan anterior 
(1490) se advierte que en el curso 2022-2023 el número de estudiantes ha experimentado un 
crecimiento notable respecto al curso anterior, pasando de 16 personas, en el curso 2020-2021, 
a 25, en el curso 2022-2023. 

2. Con excepción del curso 2021-2022, el número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados 
en primer curso es constante a lo largo de todo el período, con valores que oscilan entre las 25 
y las 35 personas matriculadas. 

3. Se trata de un valor adecuado, debido a que está muy próximo al número total de plazas que la 
Universidad de Extremadura oferta para estos estudios, lo cual demuestra el interés por esta 
doble titulación. 

Por lo que respecta a la distribución por sexos, se advierte que en el curso 2022-2023 el número de alumnas 
(16 -64%-) es notablemente superior al número de alumnos (9 -36%-). Se trata de una distribución similar a 
la existente en cursos anteriores del plan antiguo (2018-2019, 2019-2020 y 2020-2021), con la excepción 
del curso 2021-2022, en el cual el número de alumnas fue igual al número de alumnos. 

Con carácter general, la valoración de este indicador para el Doble Grado en Administración y Dirección de 
Empresas/Turismo a lo largo de todo el período analizado es satisfactoria. 
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2.2. Indicadores de resultados académicos 

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) 

PLAN 1491

 

PLAN 1490
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Reflexión sobre el indicador 

 

La tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es el porcentaje entre el número total de créditos aprobados y el 
número de créditos matriculados en un curso académico.  

Por lo que respecta al plan 1491 del Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas/Turismo, por 
el motivo explicado en la introducción de este apartado, solamente se dispone de la información de la tasa 
de rendimiento de este plan correspondiente al curso académico 2022-2023. Tal como se puede apreciar 
en la primera figura de la página anterior, la tasa de rendimiento fue del 53,31%, aunque es un valor inferior 
al de cursos anteriores (plan 1490), es preciso tener en cuenta que solamente hay datos de un curso 
académico, lo cual puede distorsionar el cálculo de la tasa. Para obtener valores representativos será preciso 
disponer de información de los cinco cursos del doble grado.  

En cuanto a la distribución por sexos, se advierte que la tasa de rendimiento es mayor en las alumnas 
(56,46%) que en los alumnos (47,22%). En cursos posteriores se valorará la evolución de este aspecto en 
este indicador. En cualquier caso, la tendencia es similar a la de cursos anteriores del plan 1490. 

En cuanto al plan 1490, tal como se aprecia en el segundo gráfico de la página anterior, la tasa de 
rendimiento del curso 2022-2023 (82,64%) es superior a la de los cursos anteriores, con excepción del curso 
2019-2020, en el que alcanza el 88,75%. Es una tasa de rendimiento muy elevada, que se mantiene con 
valores positivos durante todos los cursos del período analizado, lo cual se considera satisfactorio. 

Por lo que se refiere a la distribución de estudiantes por sexos en este plan, el reparto es similar a la de los 
cursos previos: el porcentaje de alumnas (85,89%) es superior al de alumnos (78,18%). Cabe señalar, no 
obstante, que la diferencia entre ambos valores (7,71 puntos) es la más baja de todos los cursos, excepto el 
curso 2019-2020, en el que fue, tan solo, de 3,87 puntos. Pese a que la diferencia del curso 2022-2023 es 
inferior a los cursos anteriores, se encuentra próxima a los mismos (9,19 puntos de diferencia entre 
hombres y mujeres en el curso 2021-2022; y 7,71 puntos en el curso 2020-2021). Por lo cual, no se trata de 
un aspecto que requiera especial seguimiento. 

En definitiva, la tasa de rendimiento del Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas/Turismo 
presenta valores adecuados durante todo el período analizado, más aún teniendo en cuenta los procesos 
de extinción e implantación de los dos planes.  
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001) 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este plan. 

PLAN 1490

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de abandono prevista en la memoria verificada del Grado en Administración y Dirección de Empresas 
es del 25%, mientras que la tasa prevista en la memoria verificada del Grado en Turismo es del 10%.  

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección, no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

En el curso 2022-2023 la tasa de abandono correspondiente al plan 1490 fue del 34,29%. Se trata de una 
tasa inferior a la del curso anterior (2021-2022), similar a la del curso 2019-2022 y superior a la de los cursos 
2018-2019 y 2020-2021 (cursos en los cuales la tasa de abandono estaba más cerca de los valores previstos 
en las memorias de los dos grados en que se basa la doble titulación). El valor del curso 2022-2023 es 
superior al previsto en las memorias de los títulos. Es preciso señalar la irregularidad en la evolución de la 
tasa: hay cursos en que alcanza el 40%, mientras que en otros se queda en el 15,79%. 

Por lo que se refiere a la distribución por sexos, la tasa de abandono es mayor entre los hombres (38,89%) 
que entre las mujeres (29,41%), existiendo una diferencia de 9,48 puntos entre ambos valores. En general, 
en todos los cursos la tasa de abandono es más alta en los alumnos que en las alumnas, sin embargo, las 
diferencias entre ambos valores son importantes (por ejemplo, en el curso 2020-2021 la diferencia en las 
tasas de abandono fue de 8,93 puntos, mientras que en el curso 2019-2020 alcanzó los 26,67 puntos). Es 
conveniente valorar los datos del curso 2020-2021 teniendo en cuenta la situación excepcional vivida por 
la pandemia de Covid-19. 
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2.2.3. Tasa de graduación (OBIN_RA-004) 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este plan. 

PLAN 1490

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de graduación prevista en la memoria verificada del Administración y Dirección de Empresas es del 
30%, mientras que la tasa prevista en la memoria verificada del Grado en Turismo es del 65%.  

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección, no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

En el caso del plan 1490, la tasa de graduación del curso 2022-2023 fue del 48,57%. Se trata de la tasa de 
graduación más alta de los últimos cinco cursos académicos, lo cual resulta altamente positivo, ya que es 
un valor superior a la tasa prevista en el grado de Administración y Dirección de Empresas y, frente a cursos 
anteriores, se encuentra más próximo de la tasa prevista en el grado de Turismo.  

Por lo que respecta a la distribución por sexos, en el curso 2022-2023 se advierte que la tasa de graduación 
es mayor en las mujeres (64,71%) que en los hombres (33,33%), con una diferencia de 31,38 puntos. Se 
trata de un dato similar al del curso 2021-2022, pero notablemente superior al de los cursos anteriores. En 
cualquier caso, en todos los cursos del período estudiado la tasa de graduación es mayor entre las mujeres 
que entre los hombres. 
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este plan. 

PLAN 1490

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de eficiencia es la relación porcentual entre el número total de créditos del plan de estudios en los 
que deben matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de personas graduadas en el curso académico 
evaluado y el número total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse. 

La tasa de eficiencia prevista en la memoria verificada del Grado en Administración y Dirección de Empresas 
es del 70%, mientras que la tasa prevista en la memoria verificada del Grado en Turismo es del 80%.  

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

Por lo que respecta al plan 1490, en el curso 2022-2023 la tasa de eficiencia fue del 92,39%. Es el valor más 
elevado de los cinco cursos analizados y, al mismo tiempo, es un valor superior a la tasa prevista en las 
memorias de los títulos en que se basa el doble grado. 

En lo relativo a la distribución por sexos, la tasa de eficiencia es ligeramente superior en el caso de las 
mujeres (92,72%) que en el de los hombres (91,76%). Se trata de una distribución similar a cursos anteriores, 
en que la tasa de eficiencia de las alumnas es superior a la de los alumnos, pero, a diferencia de cursos 
anteriores, la distancia entre ambos valores es mucho menor (apenas 0,96 puntos).  
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003) 

 

Tasa de éxito de las asignaturas de 1º. Curso 2022-2023 

PLAN 1490 

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de éxito en la mayoría de las asignaturas de primer curso es muy elevada: en 7 de las 9 asignaturas 
alcanza el 100%. Este hecho se debe a la situación descrita en el apartado 2.1.1: en el curso 2021-2022 se 
llevó a cabo una modificación del plan de estudios del doble grado que dio lugar a un plan diferente, motivo 
por el cual en la actualidad conviven el plan antiguo (1490) y el plan nuevo (1491).  

En el curso 2022/2023 comenzó el primer curso del plan nuevo (1491) y dejó de ofertarse el primer curso 
del plan antiguo (1490), el cual es el objeto de este informe. Por este motivo, como se apuntó en el indicador 
OBIN_DU-017, no hay alumnos de nuevo ingreso en primer curso durante el curso 2022-2023. El alumnado 
matriculado en las asignaturas de primer curso es aquel que había estado matriculado en dichas asignaturas 
en cursos anteriores.  

La situación descrita en el párrafo anterior explica las elevadas tasas de éxito en las asignaturas de primer 
curso, ya que el alumnado de estas asignaturas ya ha estado matriculado en ellas y, al mismo tiempo, está 
motivado por la necesidad de superarlas ante la progresiva extinción del título. 
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PLAN 1491 

Tasa de éxito de las asignaturas de 1º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de éxito en la mayoría de las asignaturas de primer curso es muy elevada: en 7 de las 9 asignaturas 
alcanza el 100%. Este hecho se debe a la situación descrita en el apartado 2.1.1: en el curso 2021-2022 se 
llevó a cabo una modificación del plan de estudios del doble grado que dio lugar a un plan diferente, motivo 
por el cual en la actualidad conviven el plan antiguo (1490) y el plan nuevo (1491).  

En el curso 2022/2023 comenzó el primer curso del plan nuevo (1491) y dejó de ofertarse el primer curso 
del plan antiguo (1490), el cual es el objeto de este informe. Por este motivo, como se apuntó en el 
indicador OBIN_DU-017, no hay alumnos de nuevo ingreso en primer curso durante el curso 2022-2023. 
El alumnado matriculado en las asignaturas de primer curso es aquel que había estado matriculado en 
dichas asignaturas en cursos anteriores.  

La situación descrita en el párrafo anterior explica las elevadas tasas de éxito en las asignaturas de 
primer curso, ya que el alumnado de estas asignaturas ya ha estado matriculado en ellas y, al mismo 
tiempo, está motivado por la necesidad de superarlas ante la progresiva extinción del título. 
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PLAN 1490 

Tasa de éxito de las asignaturas de 2º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de éxito en las asignaturas de segundo curso es, como en el primer curso, muy elevada, ya que 
en todos los casos se encuentra por encima del 77,78%. Cabe señalar que existen cuatro asignaturas con 
una tasa del 100%: Matemáticas de las operaciones financieras; Dirección comercial/Marketing turístico; 
Segundo idioma I (portugués); y Segundo idioma I (italiano). Como se ha señalado, el resto de las 
asignaturas presenta también tasas muy altas, normalmente por encima del 80%. 

  

Código Seguro De Verificación hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA== Estado Fecha y hora

Firmado Por Adelaida Ciudad Gómez Firmado 13/02/2024 23:08:16

Antonio Fernández Portillo Firmado 13/02/2024 23:04:06

Rocío Blanco Gregori Firmado 11/02/2024 13:04:46

José Carlos Jurado Rivas Firmado 08/02/2024 20:57:32

Observaciones Página 14/36

Url De Verificación https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==


 

INFORME ANUAL DE LA TITULACIÓN DEL DOBLE GRADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / TURISMO 

 Curso: 2022-2023 PR/SO005_FEFYT_D001 

 

Página 15 de 36 

 

PLAN 1490 

Tasa de éxito de las asignaturas de 3º. Curso 2022-2023 

Reflexión sobre el indicador 

La tasa de éxito de las asignaturas de tercer curso es, como las anteriores, elevada. No obstante, 
dependiendo de la tasa alcanzada, se diferencian tres situaciones: 

1. Asignaturas con una tasa superior al 90%. Es el caso de la mayor parte de las asignaturas del 
curso (12 se encuentran en este subconjunto, varias con un valor del 100%). 

2. Asignaturas con una tasa situada entre el 80% y el 90%. Solamente la asignatura Dirección 
Financiera I está en esta situación (con un 82,76%) 

3. Asignaturas con tasas próximas al 60%. Es el caso de Contabilidad de costes (66,67%) y Dirección 
financiera II (65,62%). 
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PLAN 1490 

Tasa de éxito de las asignaturas de 4º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

El perfil de la tasa de éxito del conjunto de asignaturas de cuarto curso es similar al de tercero:  la mayoría 
de las asignaturas presenta una tasa superior al 90% y solamente 2 presentan valores inferiores: una con 
una tasa próxima al 80% (Evaluación del potencial turístico -81,82%-) y otra con una tasa del 60% 
(Segundo idioma III (francés)). 
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PLAN 1490 

Tasa de éxito de las asignaturas de 5º. Curso 2022-2023 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

Todas las asignaturas de quinto curso presentan tasas de éxito del 100%. Los elevados valores de este 
curso se deben, fundamentalmente a un factor: las cuatro asignaturas del curso son las prácticas 
externas de ambos títulos y los trabajos de fin de grado de ambos títulos, materias en las cuales 
habitualmente la tasa de éxito es elevada debido a la motivación del alumnado y al seguimiento del 
profesorado. 
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2.3. Indicadores de satisfacción de usuarios 

Los indicadores de satisfacción de usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros 
bienalmente. 

2.3.1.  Satisfacción con la actuación docente (OBIN_SU-001)  

La escala de medida es 0-10. 

PLAN 1491

 

PLAN 1490
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Reflexión sobre el indicador 

Por lo que respecta al plan 1491 del Doble Grado en Administración y Dirección de Empresas/Turismo, por 
el motivo explicado en la introducción de este apartado, solamente se dispone de la información de la tasa 
de rendimiento de este plan correspondiente al curso académico 2022-2023. Tal como se puede apreciar 
en el primer gráfico de la página anterior, la satisfacción del alumnado con la actuación docente es muy 
elevada, ya que alcanza 8,38 puntos (sobre 10). Se trata del nivel de satisfacción más alto de todas las 
titulaciones del Centro (la media de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo para ese curso es de 8,08 
puntos). Por otra parte, si comparamos este dato con la satisfacción con la actuación docente del plan 
precedente, el plan 1490 (véase el segundo gráfico de la página anterior) el valor es superior al de ese plan 
(7,67 en 2022-2023; 7,59 en 2021-2022; 7,3 en 2020-2021; 7,57 en 2019-2020). De lo cual se puede deducir 
que la modificación realizada ha podido incidir de forma positiva en el incremento de la satisfacción con la 
actividad docente. 

En cuanto a la distribución por sexos, se aprecia que el nivel de satisfacción de las alumnas con la actividad 
docente del profesorado (8,75 puntos) es ligeramente superior al de los alumnos (8,24 puntos). 

En cuanto al plan 1490, la satisfacción del alumnado con la actuación docente en el curso 2022-2023 es 
elevada, con un valor de 7,67 puntos. Se trata del valor más alto de toda la serie de datos de ese plan, el 
cual, por otra parte, es muy similar, aunque ligeramente superior, al de todos los cursos anteriores. El hecho 
de que se trate de un valor estable a lo largo del tiempo resulta positivo.   

Por lo que respecta a la distribución por sexos, los valores se encuentran muy próximos al total: el nivel de 
satisfacción con la actuación docente de las alumnas es de 7,87 puntos, mientras que el de los alumnos es 
de 7,46 puntos. Se trata de valores muy parecidos a los del curso 2021-2022. Es preciso señalar que de los 
cursos anteriores no existen datos desagregados por sexos. 

De acuerdo con lo expuesto, los datos de satisfacción de usuarios con la actividad docente del Doble Grado 
en Administración y Dirección de Empresas/Turismo es adecuada, tanto por la elevada valoración, como 
por el mantenimiento de esta a lo largo de los cursos.  
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2.3.2. Satisfacción con la titulación 

Se presentan a continuación los indicadores de satisfacción con la titulación de los tres colectivos 
implicados. La escala de medida es 1-5: 

• Satisfacción del alumnado con la titulación (OBIN_SU-004) 

• Satisfacción del PDI con la titulación (OBIN_SU-005) 

• Satisfacción del PTGAS con la gestión de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006) 

 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este plan. 

 

PLAN 1490 
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Reflexión sobre el indicador 

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección, no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

En cuanto al plan 1490, en el curso 2022-2023, del mismo modo que en el curso anterior, no existen datos 
de satisfacción de estudiantes con la titulación. Es posible que esta falta de datos se deba al hecho de que 
el alumnado que finaliza sus estudios no responda al cuestionario de satisfacción con la titulación, ya que 
este debe ser cumplimentado tras la terminación de los estudios, momento en que el alumnado se 
desvincula de la Universidad. 

La satisfacción del profesorado con la titulación es de 3,75 puntos (sobre 5), lo cual es muy adecuado. 
Asimismo, se advierte que el nivel de satisfacción es uniforme desde que se obtienen datos, aspecto que 
resulta positivo. No existen datos de este colectivo de los cursos 2019-2020 y 2021-2022. 

La satisfacción del PTGAS con la gestión de las titulaciones en el curso 2022-2023 es muy elevada, con un 
valor de 4,2 puntos (sobre 5). Es posible destacar que es el valor más alto de los cinco cursos, que, además, 
aumenta de forma progresiva a lo largo de los cursos. 

  

Código Seguro De Verificación hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA== Estado Fecha y hora

Firmado Por Adelaida Ciudad Gómez Firmado 13/02/2024 23:08:16

Antonio Fernández Portillo Firmado 13/02/2024 23:04:06

Rocío Blanco Gregori Firmado 11/02/2024 13:04:46

José Carlos Jurado Rivas Firmado 08/02/2024 20:57:32

Observaciones Página 21/36

Url De Verificación https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==


 

INFORME ANUAL DE LA TITULACIÓN DEL DOBLE GRADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / TURISMO 

 Curso: 2022-2023 PR/SO005_FEFYT_D001 

 

Página 22 de 36 

 

2.3.3. Satisfacción con los recursos (OBIN_SU-007) 

La escala de medida es 1-5. 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este plan. 

PLAN 1490 

 

 

Reflexión sobre el indicador 

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

En cuanto al plan 1490, es preciso señalar que la información sobre la satisfacción con los recursos 
(OBIN_SU-007) se obtiene a partir de las preguntas del cuestionario de satisfacción con la titulación. Como 
se ha señalado en el apartado anterior, no se dispone de datos de satisfacción con la titulación, 
probablemente debido a que el alumnado no ha cumplimentado el cuestionario por los motivos ya 
expuestos. 
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2.4. Indicadores de proceso académico 

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005) 

PLAN 1491 

No se dispone aún de datos de este Plan. 

 

PLAN 1490 
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Reflexión sobre el indicador 

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, además, los datos e indicadores del Informe de inserción 
laboral3 y del Estudio de satisfacción de las personas empleadoras4, ambos elaborados por la UTEC.  

 
 
  

 

3  https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral 

4  https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/noticias/satisfaccion-de-empleadores 

Por el motivo explicado en la introducción de esta sección, no se dispone aún de información sobre este 
indicador del plan 1491 para el curso 2022-2023.   

Por lo que se refiere al plan 1490, el número total de personas egresadas durante el curso 2022-2023 fue 
de 31. Se trata de un número mayor que el de los cursos 2021-2022 (20 egresados) y 2020-2021 (23 
egresados), aunque es inferior al del curso 2019-2020, en que hubo 36 personas egresadas (es preciso tener 
en cuenta la situación excepcional que provocó en ese curso la pandemia de 2020). El número resulta 
adecuado y, previsiblemente, en los próximos años será menor debido a la futura extinción progresiva del 
plan. 

En cuanto a la distribución por sexos, el número de mujeres egresadas (20 -64,52%-) es notablemente 
superior al de hombres egresados (11 -35,48%-). Un dato que confirma la tendencia de cursos anteriores, 
en los cuales siempre el número de egresadas supera al de egresados. Este hecho, sin embargo, contrasta 
con los datos del Informe de inserción laboral, según el cual (Informe de 2023), en el ámbito de las Ciencias 
Sociales y Jurídicas el porcentaje de hombres que ha trabajado alguna vez tras finalizar su titulación es 
superior al de mujeres; no obstante, se debe tener en cuenta que el informe citado (publicado en 2023) 
presenta datos de estudiantes graduados en el curso 2018-2019. 
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010) 

PLAN 1491

 

PLAN 1490

 

Código Seguro De Verificación hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA== Estado Fecha y hora

Firmado Por Adelaida Ciudad Gómez Firmado 13/02/2024 23:08:16

Antonio Fernández Portillo Firmado 13/02/2024 23:04:06

Rocío Blanco Gregori Firmado 11/02/2024 13:04:46

José Carlos Jurado Rivas Firmado 08/02/2024 20:57:32

Observaciones Página 25/36

Url De Verificación https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://uex09.unex.es/vfirma/code/hk1d84z2Mwv/1vdETQWAFA==


 

INFORME ANUAL DE LA TITULACIÓN DEL DOBLE GRADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS / TURISMO 

 Curso: 2022-2023 PR/SO005_FEFYT_D001 

 

Página 26 de 36 

 

Reflexión sobre el indicador 

 

  

Por lo que respecta al plan 1491, por las razones expuestas en la introducción de este apartado, solamente 
se dispone de la información de este indicador correspondiente al curso académico 2022-2023. En este 
plan, la proporción de estudiantes por docente es de 2,08 estudiantes por docente. Se trata de un dato 
altamente positivo porque es un número muy reducido. Por otra parte, es un valor que se encuentra por 
debajo de la media de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo (3,95 estudiantes por docente) e incluso 
de la Universidad (3,66 estudiantes por docente). 

En cuanto al plan 1490, la ratio de estudiantes por docente es de 2,83 y se encuentra caracterizada por los 
siguientes rasgos: 

1. Se trata de un valor que ha experimentado un descenso constante y progresivo desde el curso 
2018-2019, lo cual, desde el punto de vista de la proporción, resulta positivo, porque cada 
docente atiende a un número menor de estudiantes y la dedicación puede ser mayor.  

2. En el curso 2022-2023 esta reducción se debe, previsiblemente, al inicio del proceso de extinción 
del plan:  como ya se ha señalado, en este curso no hay estudiantes de nuevo ingreso en primer 
curso, aunque el número de docentes sigue siendo el mismo, ya que el profesorado de primer 
curso sí sigue atendiendo al alumnado de cursos anteriores que se matricula en esas asignaturas. 
Por tanto, se plantea esa situación: hay menos estudiantes, pero el número de profesores es el 
mismo. 

Como en el caso del plan 1491, es un valor que, en el curso 2022-2023, está por debajo de la ratio de 
estudiantes por docente de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo (3,95) y también de la Universidad 
(2,83). 
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3. Valoración del título (criterios y directrices) 

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios5 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

1.1. La implantación de los diferentes módulos/materias/asignaturas, los centros 

y modalidades del título se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o 

sus posteriores modificaciones. 

X  

1.2. El número de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria 

verificada vigente para cada curso académico. 
X  

1.3. El título cuenta con mecanismos de coordinación docente que permiten 

tanto una adecuada asignación de la carga de trabajo del estudiante como una 

adecuada planificación temporal, asegurando la adquisición de los resultados de 

aprendizaje. 

X  

1.4. Los criterios de admisión aplicados permiten que los estudiantes tengan el 

perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido 

en la memoria verificada. 

X  

1.5. La aplicación de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de 

manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados están 

contemplados en la memoria verificada. 

X  

1.6. En su caso, la inclusión de mención dual, la incorporación de estructuras 

curriculares específicas y de innovación docente, o de programas académicos con 

recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con 

las condiciones establecidas en la memoria verificada. 

X  

 

Reflexión sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios  

1.1. El programa formativo está actualizado y se ha implantado de acuerdo con las condiciones establecidas 
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones de 2022/23. 

1.2. El número de estudiantes matriculados de nuevo ingreso en el curso 2022-2023 en el Doble Grado de 
ADE-Turismo es de 25 alumnos, lo cual supone un incremento de un 64 % respecto al curso anterior.  

 

5 Se puede incluir una reflexión sobre todas las dimensiones, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado 
la opción “no se ajusta totalmente”. 
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1.3. El título cuenta con mecanismos de coordinación docente, que se revisaron en el curso 2019-2020. 

1.4. Se cumple la normativa de acceso, tanto para los estudiantes que acceden a través de ciclos específicos, 
EBAU y mayores de 45 años. 

1.5. La aplicación de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento de créditos, etc.) 
se realiza de la manera prevista, si bien, en el caso del reconocimiento y transferencia de créditos, se 
detectaron en el curso 2018-19 ciertas deficiencias que no nos consta que se hayan reproducido en los 
cursos posteriores. 

 

3.2. Criterio 2. Información y transparencia 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

2.1. Las personas responsables del título publican información adecuada y 
actualizada sobre el carácter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, 
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditación. 

X  

2.2. Los estudiantes matriculados en el título tienen acceso en el momento 
oportuno a la información relevante del plan de estudios y de los resultados de 
aprendizaje previstos. 

X  

Reflexión sobre la información y transparencia  

2.1 Los responsables publican las memorias e informes de las diferentes reuniones de la comisión en la web 
del centro, así como la Memoria verificada del Grado en ADE-Turismo y las respectivas guías docentes. Cabe 
destacar que hasta la fecha, dichas reuniones de coordinación han venido celebrándose en las 
correspondientes a las de ADE y Turismo, estando presentes los coordinadores de calidad de ambas 
titulaciones. 

La página web de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo está correctamente estructurada. Dentro de 
“Titulaciones>Grado>Grado en Administración y Dirección de Empresas y Turismo”, está desglosada toda 
la información acerca del título: presentación, competencias, asignaturas, datos de Interés, perfil de 
Ingreso, resultados de formación, salidas profesionales y reconocimientos de créditos.  

 A su vez, dentro de "Titulaciones>Grado>Grado en Administración y Dirección de Empresa y Turismo>Datos 
de Interés" podemos encontrar enlaces al Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), Memoria del 
Título, Informe Favorable de Verificación de ANECA, Resolución de Verificación del Consejo de 
Universidades, Decreto de Implantación del Título, Plazas de Nuevo Ingreso e Histórico de Notas de Corte. 

2.2 Por otra parte, la página web del centro también dispone de agenda de actividades, así como de 
información detallada sobre las prácticas externas, trabajos de fin de grado, horarios de clase, calendario 
de exámenes, normativas, etc. 
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3.3. Criterio 3. Garantía de calidad, revisión y mejora 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

3.1. La información obtenida a través de los diferentes procedimientos para la 
revisión y mejora del título es analizada y fruto de este análisis se establecen, en 
su caso, las acciones de mejora oportunas. 

X  

 

Reflexión sobre la garantía de calidad, revisión y mejora  

3.1 En el enlace al SAIC del centro figuran el responsable y miembros de este, los procedimientos y acciones 
de mejora puestas en marcha, los indicadores del centro por curso, informes y estudios varios, como el 
Estudio de Inserción Laboral, así como las memorias anuales de calidad del centro. Además, dentro del 
apartado “SAIC>Comisión de Calidad de las Titulaciones>Grado en Administración y Dirección de Empresas 
y Turismo” hay más información acerca de los miembros de la Comisión, actas, indicadores, informes 
anuales de la titulación y otra documentación de interés donde se encuentra la Memoria Verificada. Cabe 
señalar que la información viene separada por titulaciones (ADE y Turismo). 

 

Respecto a la información sobre preinscripción y matrícula en el título, está gestionada por el Servicio de 
Acceso y Gestión de Estudios de Grado, y toda la información sobre becas está accesible en el Servicio de 
Becas, Estudios de Posgrado y Títulos Propios.  

 

Dentro del Proceso de publicación de información sobre titulaciones de la Facultad de Empresa, Finanzas y 
Turismo, también puede obtenerse toda la información referente a los procesos que están llevándose a 
cabo en la Facultad. Está publicado en https://www.unex.es/conoce-la-UEx/centros/feet/sgic/procesos-y-
procedimientos. 

 

El Sistema de Garantía Interno de Calidad (SGIC) de la facultad se encuentra formalmente establecido y en 
funcionamiento, lo que asegura el despliegue de la política y los objetivos de calidad. El SGIC cuenta con 
diferentes mecanismos de recogida y análisis de información que permiten conocer las distintas 
necesidades del título. Se llevan a cabo acciones de mejora y de seguimiento anual del título y se elaboran 
«Informes de calidad del centro y de los títulos». 
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

4.1. El personal académico vinculado al título es suficiente y adecuado a sus 
características, al número de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la 
memoria verificada. 

X  

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente, 
soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado 
al título y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada. 

X  

 

Reflexión sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia  

En cuanto al personal docente a tiempo completo en el curso 2022-2023, su número es de 63; de ellos 33 
son mujeres y 30 hombres, representando un porcentaje del 81,82 % sobre el total de la plantilla, de un 
total de 77 PDI, de los cuales 38 son mujeres y 49 hombres (OBIN_RH-001).  

 

De un total de 77 profesores que conforman el PDI del centro en el curso 2022-2023, 48 de ellos, el 62,34% 
son doctores, de los cuales 23 son mujeres y 25 son hombres (OBIN_RH-002). 

  

De un total de 77 personas que conforman el PDI a tiempo completo en el curso 2022-2023, el 35,06% son 
funcionarios, 27 en total, de los cuales 14 son mujeres y otros 13 hombres (OBIN_RH-003)  

 

El número de sexenios en el curso 2022-2023 en la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo que registra la 
plantilla del PDI fue de 33, de los que 12 correspondieron a mujeres y 21 a hombres (OBIN_RH-006). 

 

El número de trienios en el curso 2022-2023 en la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo que registra la 
plantilla del PDI fue de 352, de los que 183 correspondieron a mujeres y 169 a hombres (OBIN_RH-006). 
Cabe destacar que, en los datos ofrecidos por la Unidad Técnica de la UEX, los datos/epígrafes referidos a 
recursos humanos (OBIN RH-001 al RH-010) no vienen desglosados por grados sino el agregado de los 
centros.  

 

El total del PDI con contratos indefinidos en el curso 2022-2023 es de 49, lo que representa un 63,64% de 
la plantilla estable (OBIN_RH-007) con una reducción del -8,4% de dichos contratos respecto al curso 
anterior (69,44%)  
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Respecto a la estabilidad de la plantilla del PAS, en el curso 2022-2023 la plantilla de la Facultad de Empresa, 
Finanzas y Turismo, de un total de 18 miembros, que registra un 11 indefinidos, 6 mujeres y 5 hombres 
(OBIN_RH-008) 

En base a estos datos, podemos deducir que la experiencia profesional, docente e investigadora del 
profesorado es adecuada al nivel académico, a la naturaleza y competencias definidas para el título, así 
como suficiente para atender a los estudiantes. 

 

3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y 
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se 
adecuan al número de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluación 
programadas en el título. 

X  

5.2. Los servicios de apoyo y orientación académica, profesional y para la 
movilidad puestos a disposición del estudiantado una vez matriculados, se 
ajustan a las competencias y modalidad del título y facilitan el proceso de 
enseñanza-aprendizaje. 

X  

5.3. En el caso de que el título contemple la realización de prácticas externas, 
éstas se han planificado según lo previsto en la memoria verificada y son 
adecuadas para la adquisición de las competencias del título. 

X  
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Reflexión sobre los recursos para el aprendizaje 

5.1 El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposición del desarrollo del título 
son los adecuados en función de la naturaleza, modalidad del título, número de estudiantes matriculados y 
competencias a adquirir por los mismos. La Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo cuenta con 18 
miembros del personal de administración y servicios (PAS), uno más que en el curso anterior (OBIN_RH-
004). 

5.2 El centro cuenta con un Plan de Acción Tutorial para la atención al estudiante a lo largo de todo su 
periodo de formación. También se cuenta con servicios de apoyo suficientes para facilitar la movilidad de 
los estudiantes, así como su inserción laboral. 

5.3 En el caso de las prácticas externas, no constan en el informe de gestión de prácticas del centro los datos 
referidos a dicha titulación, aunque sí contamos con las valoraciones referidas a ambas titulaciones por 
separado (ADE y Turismo), siendo en el Grado de ADE el nivel de satisfacción media de los estudiantes es 
de un 9,01, de un 6,73 en el caso de la satisfacción de los Tutores Académicos y de un 6,68 para los Tutores 
Colaboradores. En el Grado de Turismo el nivel de satisfacción media de los estudiantes es de un 8,92, de 
un 6,29 en el caso de la satisfacción de los Tutores Académicos y de un 6,45 para los Tutores Colaboradores 

Cabe destacar que respecto a la Comisión de Prácticas del Centro se ha cumplido con el Plan de Mejora del 
curso anterior, incrementando la base de datos de empresas colaboradoras con nuevos convenios, 
potenciando, a su vez, la información de prácticas extracurriculares con acciones del SEPYE (prácticas 
extracurriculares), elaborando un informe de incidencias y realizando una reunión informativa en cada curso 
académico con el objetivo de dar a conocer a los alumnos todos los procedimientos relacionados con las 
prácticas, pudiendo planificarlas con más tiempo.  

Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y 
espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al número de estudiantes y a las actividades 
formativas programadas en el título. 

Los servicios de apoyo y orientación académica, profesional y para la movilidad puestos a disposición de los 
estudiantes, una vez matriculados, se ajustan a las competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y 
a la modalidad del título. 
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje 

 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

6.1. Adecuación de las actividades formativas, sus metodologías docentes, y los 
sistemas de evaluación para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados 
de aprendizaje previstos en la titulación y en las materias/asignaturas, incluidos 
los trabajos fin de titulación. 

X  

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del 
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES. 

X  

 

Reflexión sobre los resultados de aprendizaje  

6.1. La Comisión de Calidad de ADE y de Turismo aprueban las guías docentes de las diferentes asignaturas, 
coordinándose a través de la Comisión de Calidad del Centro.  

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se 
corresponden con el nivel del MECES (Marco Español de Cualificaciones para la Educación Superior) de la 
titulación. Las actividades formativas, sus metodologías docentes y los sistemas de evaluación empleados 
son los adecuados el nivel de Grado universitario con menos de 300 créditos ECTS (Primer ciclo - MECES 2 
- EQF 6). 
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso 

 Se ajusta 
totalmente 

No se ajusta 
totalmente 

7.1. Las personas responsables del título analizan los resultados de los diferentes 
indicadores de rendimiento del mismo y, en su caso, establecen las acciones de 
mejora que traten de mejorar dichos indicadores. 

X  

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios 
mantienen su relevancia y están actualizados según los requisitos de su ámbito 
académico, científico y profesional. 

X  

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e inserción 
laboral de los estudiantes y personas egresadas del título. 

X  

 

Reflexión sobre los indicadores de rendimiento y egreso  

En el caso del plan 1490, ya que no disponemos de los indicadores del nuevo plan (1491) debido a que no 
está implantado en su totalidad, la tasa de graduación del curso 2022-2023 fue del 48,57%. Se trata de la 
tasa de graduación más alta de los últimos cinco cursos académicos, lo cual resulta altamente positivo, ya 
que es un valor superior a la tasa prevista en el grado de Administración y Dirección de Empresas y, frente 
a cursos anteriores, se encuentra más próximo de la tasa prevista en el grado de Turismo.  

Por lo que respecta a la distribución por sexos, en el curso 2022-2023 se advierte que la tasa de graduación 
es mayor en las mujeres (64,71%) que en los hombres (33,33%), con una diferencia de 31,38 puntos. Se 
trata de un dato similar al del curso 2021-2022, pero notablemente superior al de los cursos anteriores. En 
cualquier caso, en todos los cursos del período estudiado la tasa de graduación es mayor entre las mujeres 
que entre los hombres. 

La tasa de rendimiento del curso 2022-2023 (82,64%) es superior a la de los cursos anteriores, con 
excepción del curso 2019-2020, en el que alcanza el 88,75%. Es una tasa de rendimiento muy elevada, que 
se mantiene con valores positivos durante todos los cursos del período analizado, lo cual se considera 
satisfactorio. 

El número total de personas egresadas durante el curso 2022-2023 fue de 31. Se trata de un número mayor 
que el de los cursos 2021-2022 (20 egresados) y 2020-2021 (23 egresados), aunque es inferior al del curso 
2019-2020, en que hubo 36 personas egresadas (es preciso tener en cuenta la situación excepcional que 
provocó en ese curso la pandemia de 2020). El número resulta adecuado y, previsiblemente, en los próximos 
años será menor debido a la futura extinción progresiva del plan. 
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4. Plan de mejoras 

 

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior  

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de 
seguimiento, los informes de acreditación y las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades 
desarrolladas para abordar la acción de mejora. 

 Acción de Mejora 
¿Implantación? 

Observaciones 
Sí Parcialmente No 

1      

2      

3      

…      

 

4.2. Plan de mejoras para el próximo curso  

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, 
los informes de seguimiento y los informes de acreditación. 

 
Acción de Mejora 

(descripción) 

Responsable de la 
ejecución 

Plazo o momento 
de ejecución 

Observaciones 

1 
Coordinación Docente y Carga 
de Trabajo. 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Necesidad de mejorar la 
coordinación entre el personal 
docente para gestionar de manera 
más efectiva la carga de trabajo y 
evitar solapamientos. 

2 
Participación en Encuestas de 
Satisfacción 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Aunque se ha trabajado para 
incrementar la participación en las 
encuestas, es importante 
continuar fomentando la 
implicación de todos los colectivos 
para obtener una 
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retroalimentación más completa y 
precisa. 

3 
Inserción Laboral y Relación con 
Empresas 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Importancia de fortalecer las 
relaciones con el sector 
empresarial y aumentar las 
oportunidades de prácticas 
profesionales para los 
estudiantes. 

4 
Adecuación de la Oferta 
Académica 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Mantener la oferta académica y 
las especializaciones actualizadas 
y alineadas con las tendencias del 
mercado y las demandas del 
sector. 

5 

Contactar con los profesores de 
asignaturas con tasas de éxito 
inferiores al 60% para estudiar 
los motivos e intentar resolver 
este problema. 

Decanato 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Dentro del plan de mejora se 
incluye el abordaje de esta 
cuestión con los profesores de 
asignaturas con rendimientos 
inferiores. 

6 
Mejorar el número de alumnos 
de nuevo ingreso 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

Facultad 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Difundir las acciones realizadas en 
el titulo en los foros apropiados: 
aulas de todos los cursos del 
grado, ferias educativas de la UEX, 
jornadas de puertas abiertas, etc., 
con la finalidad de despertar el 
interés por los estudios en turismo 
para los estudiantes y 
profesionales del sector. 

7 
Reducir el porcentaje de 
abandonos 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Estimular la implicación de los 
profesores del grado, del plan de 
acción tutorial y directores de TFE. 

8 
Trabajar para conseguir un 
aumento en el porcentaje de 
graduados 

Comisiones de 
Calidad de ADE y 

Turismo 

 

Segundo semestre 
del curso 2023/24 
y primer semestre 
del curso 2024/25 

Revisión de los criterios de 
evaluación, estimular al alumnado 
al estudio y trabajo constantes, a 
través de actividades de 
evaluación continua y ejercicios de 
evaluación en el aula, etc. 
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